附件1：

辽宁轻工职业学院首届信息化教学设计比赛实施方案
为推动我院教学改革创新，提高教师教育技术应用能力和信息化教学水平，促进信息技术在教育教学中的推广应用，提升我院教师教学能力，达到切实提高教学质量的目的，学院决定举行首届教师信息化教学设计比赛，为确保比赛顺利开展，特制定本方案。
一、指导思想
根据2014年辽宁省职业院校教师信息化教学大赛相关要求，引导广大教师运用现代教学理念，合理运用信息技术、数字资源和信息化教学环境，进一步提高教学质量和教学水平，不断推动学院教育教学改革创新。 

二、参赛对象及名额
全院专、兼职教师均可报名参赛。
各系部经过初赛后，择优推荐1-2名选手参加决赛（航空服务系、体育部推荐1人即可）。

三、实施步骤
比赛分为系部初赛与院级决赛两个阶段进行：

1．各系部依据学院方案组织本系部教师进行初赛，初赛在4月11日前完成并将推荐参加学院决赛名单报教务处于老师。

2．学院决赛在4月中下旬举行。具体时间和地点另行通知。
3. 参加决赛的选手按照抽签顺序进行比赛，时间为10分钟。
四、赛项要求
本赛项考察教师合理运用信息技术、数字资源和信息化教学环境，突出教学重点，系统优化教学过程，完成特定教学任务的能力。
1．教学设计应基于现代教育理念，科学合理、巧妙地安排教学过程的各个环节和要素，在教师角色、教学内容、教学方法、互动方式、考核与评价等方面有所创新。
2．教学设计可针对一个任务模块、一个单元、1-2个课时。
3．参赛作品应是参赛教师原创作品，已用于课堂教学，教学应用效果突出，参赛者应拥有参赛作品的知识产权。
4．可以个人或团体名义报名，以团体名义报名的，团队成员不超过3人。
 五、 奖项设置
1．比赛设一等奖1名，二等奖2名，三等奖3名，其余为优秀奖，颁发荣誉证书，按学院教学成果奖励方案给予奖励。
2．获奖结果记入教师业务档案，作为教师年度考核以及职称评定等教研成果依据。

六、资料要求
决赛前，参赛教师需按规定时间将讲稿、课件等材料1份交教务处于老师。
本方案内容如有变动，教务处另行通知。
                                                 辽宁轻工职业学院教务处

                                               2014年3月6日

